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EDITAL   DE   ABERTURA   DO   PROCESSO   SELETIVO   DA   MOBIT  
Nº   01/2017 

 
A MOBIT ­ Empresa Júnior de Mobilidade e Transporte do Curso Superior de Tecnologia em                             
Transporte Terrestre: Gestão e Transporte do Trânsito Urbano da Escola Politécnica da Universidade                         
Federal da Bahia – UFBA, vem por meio deste tornar público o processo seletivo de novos membros                                 
e   suas   respectivas   normas. 
 
1.   A   MOBIT 
 
A MOBIT é uma associação civil sem fins lucrativos, que atua no mercado oferecendo soluções em                               
transporte e trânsito, buscando sempre se especializar e oferecer um serviço de qualidade.                         
Constituída por alunos de graduação do Curso Superior de Tecnologia em Transporte Terrestre, a                           
MOBIT possibilita que o aluno aplique na prática os conhecimentos acadêmicos adquiridos em sala,                           
desenvolvendo   habilidades   empreendedoras   e   conhecer   o   mercado   profissional   de   Salvador. 
 
2.   DO   CARGO 
 
Denominação:    Trainee. 
Requisitos Básicos:  Ser aluno regularmente matriculado no curso de Curso Superior de Tecnologia                         
em Transporte Terrestre: Gestão e Transporte do Trânsito Urbano ou do Bacharelado Interdisciplinar                         
em Tecnologia da UFBA; Ter no mínimo 5 (cinco) horas semanais disponíveis para atuar na                             
MOBIT/UFBA. 
O programa Trainee de caráter probatório, terá duração de 3 (três) meses. Após este período, sendo                               
efetivado ou desligado o candidato. Para o cálculo deste período são considerados somente os meses                             
do período letivo da UFBA. A data do término do período pode ser ajustada conforme decisão do                                 
conselho,   por   intercorrências   no   calendário   acadêmico   ou   para   satisfazer   demanda   de   caráter   urgente. 
São   direitos   e   deveres   dos   Associados   Trainees: 
a).Comparecer   às   Assembleias   Gerais   com   direito   a   palavra,   sem   direito   a   voto; 
b).Utilizar   os   serviços   colocados   à   disposição   pela   MOBIT; 
c).Solicitar informações relativas às atividades da MOBIT, bem como participar de todas as Reuniões                           
Gerais. 
d).Pertencer   e   trabalhar   em   uma   ou   mais   divisões   da   MOBIT; 
e).Exercer   diligentemente   as   tarefas   assumidas; 
 
3.   DAS   VAGAS 
 
Serão 10 vagas para o cargo de trainee. Sendo que aprovados uma quantidade superior à de vagas,                                 
estes ficarão em lista de espera. Os cadastrados na Lista de Espera podem ser convocados a qualquer                                 
tempo até o fim da validade do Processo Seletivo, que será de (6) seis meses, prorrogado por mais                                   
(6)   seis   meses.  
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4.   DOS   REQUISITOS   PARA   ADMISSÃO   NO   CARGO 
 
Ter sido aprovado em todas as etapas do processo seletivo. Cumprir os requisitos mínimos conforme                             
estabelecido no item 2. Aderir e se comprometer a cumprir as normas da empresa conforme                             
estabelecido   em   Estatuto   e   Regimento   Interno,   assim   como   os   valores   da   empresa   e   sua   cultura. 
 
5.   CRONOGRAMA 
 

Inscrições:  De   25/07   a   04/08 

Dinâmica:  De   09/08   a   12/08 

Divulgação   dos 
selecionados   para 
entrevista 

17/08 

Entrevistas 
Individuais: 

De   22/08   a   26/08 

Resultado   Final:  Dia   30/08 

   

   

 
6.   DAS   INSCRIÇÕES 
 
Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer este Edital e certificar­se de que                             
preencherá todos os requisitos exigidos. As inscrições serão abertas do dia 21 de junho de 2017 até o                                   
dia 30 de junho de 2017. As inscrições serão efetivadas através do formulário online disponível no;                               
www.facebook.com/ej.MOBIT ; site da MOBIT  ejMOBIT.wixsite.com/MOBIT ou formulário em               
papel com os integrantes da MOBIT. Toda a comunicação com o candidato será realizada através do                               
e­mail   informado,   sendo   responsabilidade   do   mesmo   verificar   as   informações   disponibilizadas. 
 
7.   DA   CONFIRMAÇÃO   DA   INSCRIÇÃO 
 
Os candidatos devem verificar a confirmação da inscrição, que será disponibilizada em até 48 horas                             
após o envio dos seus dados em seus e­mails pessoais informados no ato da inscrição. É obrigação do                                   
candidato conferir, no seu e­mail pessoal, a confirmação da inscrição, assim como data, horário e                             
local das etapas do Processo Seletivo. O candidato não poderá alegar desconhecimento dos horários                           
ou dos locais de realização das provas como justificativa de sua ausência. O não comparecimento às                               
etapas do Processo Seletivo, qualquer que seja o motivo, será considerado como desistência do                           
candidato   e   resultará   em   sua   eliminação. 
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8.   DO   PROCESSO   SELETIVO 
 
O processo seletivo será dividido em 03 (três) etapas (inscrições, dinâmica de grupo e entrevista                             
individual). É necessária a apresentação de documentação pessoal dos candidatos para a                       
identificação dos mesmos durante a realização das etapas do processo. O não comparecimento em                           
qualquer   uma   das   etapas   do   processo   seletivo   acarretará   na   eliminação   do   candidato. 
1ª   Etapa:   inscrições,   conforme   descrito   no   tópico   Inscrições. 
2ª Etapa: dinâmica de grupo de caráter classificatório e eliminatório. Os candidatos que realizarem e                             
forem   aprovados   serão   convocados   para   a   entrevista. 
3ª   Etapa:   entrevista   individual.   Essa   etapa   será   realizada   com   os   candidatos   e   diretores   da   MOBIT.  
O processo de seleção; dinâmica e entrevista, ocorrerão na Universidade Federal da Bahia, no                           
município de Salvador, Bahia, em data, local, e horário a ser informado ao candidato por e­mail com                                 
até   48   horas   de   antecedência   da   dinâmica   e/ou   entrevista.  
 
9.   RESULTADO   FINAL 
 
A lista final de candidatos aprovados no Processo Seletivo 01/2017 será divulgada com data limite                             
para o dia 17 de julho de 2017 no site da MOBIT e enviada por e­mail aos candidatos inscritos no                                       
corrente   processo. 
 
10.   DISPOSIÇÕES   FINAIS 
 
A inscrição do candidato implicará a aceitação das normas das presentes instruções e a aceitação das                               
condições do Processo Seletivo, tais como se encontram estabelecidas neste Edital. É de inteira                           
responsabilidade do candidato acompanhar a divulgação de todos os informes referentes a este                         
Processo Seletivo que forem passados via e­mail. O candidato poderá obter informações referentes                         
ao Processo Seletivo, se não disponíveis neste Edital, através do e­mail:  ejmobit@gmail.com . Todos                         
os casos omissos neste edital serão dirimidos pela atual Diretoria Executiva da MOBIT. Eventuais                           
alterações   neste   Edital   serão   comunicadas   por   e­mail   aos   participantes   do   Processo   Seletivo. 
 
 
 

Salvador,   19   de   Junho   de   2017. 
 

__________________________ 
Isabela   Pereira 

Gerente   de   Relacionamento 
 

___________________________ 
Ediana   Fiuza 

Diretora   de   Marketing   e   Relacionamento 
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